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001-25 - Mitarbeiter im Projektmanagement (m/w/d) 

Stellenbeschreibung 

Gestalten Sie mit uns die Zukunft im DRK Aue-Schwarzenberg als Mitarbeiter 
im Projektmanagement m/w/d 

Ihre zukünftigen Aufgaben bei uns: 

 Mitwirkung bei der Unternehmens- und Standortentwicklung 
 Mitwirkung beim Definieren von langfristigen Zielvorstellungen und der 

Zweckerfüllung des DRK Aue-Schwarzenberg 
 Analyse der Einflüsse von politischen, wirtschaftlichen, sozialen, 

technologischen, rechtlichen und ökologischen Faktoren 
 Erarbeitung von Perspektiven: Finanzen, Prozesse, Wachstum, 

Arbeitsmarktpolitik 
 Analyse und Mitwirkung bei der zukünftigen Wettbewerbsfähigkeit in der 

Gesundheits- und Pflegebranche 

Da unser Unternehmen über einen überschaubaren Verwaltungsbereich verfügt, sind 
die Arbeitsgebiete nicht strikt abgegrenzt, sodass im Rahmen von Vertretungen oder 
internen Veränderungen die Möglichkeit besteht, sich auch in andere 
Verwaltungsbereiche einzuarbeiten und zusätzliche Aufgaben zu übernehmen. 

Folgendes sollten Sie idealerweise mitbringen: 

 abgeschlossenes Studium im Bereich Pflegemanagement/ -wissenschaft 
oder vergleichbarer Studienabschluss 

 abgeschlossene 3-jährige Ausbildung mit Erfahrung im 
Projektmanagement 

 Teamfähigkeit: in einem Team zielführend und harmonisch zu arbeiten, um 
gemeinsame Ziele zu erreichen 

 Lernbereitschaft: sich neues Wissen anzueignen und sich zu entwickeln 
 Selbstständiges Arbeiten: Arbeitsaufgaben autonom zu bewältigen, sich 

selbst Ziele zu stecken und Handlungsnotwendigkeiten und Probleme 
selbständig zu erfassen und zu lösen 

 Verschwiegenheit/Vertrauen: offene Kommunikation, Respekt und 
Unterstützung 

 Flexibilität: sich schnell und problemlos auf geänderte 
Anforderungen/Gegebenheiten einzustellen 

 Reisebereitschaft: örtliche Flexibilität 
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Wir bieten Ihnen: 

 eine offene und wertschätzende Kommunikation 
 Arbeitsort ist am Sitz der Gesellschaft 
 Arbeitsbeginn: 1. März 2025 
 Arbeitszeit von 30 Wochenstunden, andere Arbeitszeitmodelle sind möglich 
 attraktives Gehalt, Grundgehalt je nach Berufserfahrung 
 flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
 unbefristetes Arbeitsverhältnis mit strukturierter Einarbeitung 
 interne Entwicklungsperspektiven und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Vertrauensarbeitszeit und Homeoffice anteilig möglich 
 Mitarbeiterangebote wie Kinderbetreuungskosten, Arbeitgeberzuschuss zur 

Altersvorsorge, Fitnessstudio usw. 

Bitte reichen Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit möglichem 
Eintrittstermin bis zum 14. Februar 2025 bevorzugt online ein. Bewerbungskosten 
einschließlich möglicher Vorstellungskosten werden nicht erstattet. 

Bewerbungen in Papierform werden nach Beendigung des Auswahlverfahrens 
datenschutzgerecht vernichtet. Wir bitten daher um Ihr Verständnis, dass die 
Rücksendung von Bewerbungsunterlagen nur gegen Beifügung eines ausreichend 
frankierten Rückumschlages erfolgen kann. 

Kontakt 
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https://www.drk-asz.com/start/ueber-das-drk/jobs-und-karriere.html?tx_drkjobboard_drkjobboardlist%5Baction%5D=show&tx_drkjobboard_drkjobboardlist%5Bcontroller%5D=Job&tx_drkjobboard_drkjobboardlist%5Bjob%5D=73&cHash=52482caecc8d5af22e6815aba259ac81

